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Sostenibilidad

GOBIERNO

AMBIENTAL >OCIAL CORPORATIVO

e Energia solar fotovoltaica e Auxilio educativo e Politicas corporativos

e Ecomodisimos e Pago del 100% de obligaciones e Organismos de gobierno corp.
e Gestidn de RESPEL seguridad social e Comités y equipos de trabajo
e Aprovechamiento de residuos e Salario minimo para personal

e Movilidad sostenible vinculado por encima del

e Huella de carbono corp. establecido desde el Gobierno
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e El proyecto generd 164.101 KWh en el ano,
compensando [ sustituyendo en promedio
el 65% de la demanda energética del
edificio administrativo.

En el primer afo de operaciones se ha
logrado recuperar el 61% de la inversidon

(50% incentivos tributarios), proyectando un
retorno total en el aiRo 3 de operacion
(Febrero 2028)
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29 toneladas de CO2 han sido evitadas,
gracias al funcionamiento del proyecto.

Esto equivale al impacto de 2000 arboles con
una capacidad de absorcidn moderada.
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1) OPERACIONES EN EL
AREA METROPOLITANA

del Valle de Aburrd, Bogotd, Cartagena,

-
ECOMOD'S'MOS Barranquilla y Santa Marta

2) ALIANZA CON CORNARE

Para la recolecciéon de colchones
usados en 20 municipios del
Dpto. de Antioquia.
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A finales del ano 2024 e inicios del 2025, se realizd la alianza con CORNARE, que permitid
gestionar 1030 unidades en 20 municipios de Antioquia, al rededor de 20 toneladas por esta
campana. Lo que se tradujo en un incremento global del 55% con relacion al afo anterior.

Unidades Gestionadas (un/ano)
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GENERACION RESIDUOS PELIGROSOS

Kg de RESPEL generados cada
100 Kg de espuma producida

1,73

e Por cada 100 Kg de espuma que se produjo,

se generaron 1,66 Kg de residuos
peligrosos, mostrando una reduccion del
4% vs el ano anterior.

47 toneladas de materiales peligrosos
fueron dispuestos de manera segura,
evitando impactos ambientales y
eliminando el riesgo de procesos
sancionatorios por parte de la
autoridad ambiental

Se han recuperado 10 toneladas de un
solvente de alta peligrosidad, mediante
un tratamiento térmico.




GESTION DE RESIDUOS APROVECHABLES

e Se evitd el envio a relleno sanitario de 1040
toneladas de desperdicios de espuma,
reingresados a la cadena productiva
mediante el proceso de aglomerado
(+9,4% vs 2024)

1404 TON

Residuos

e 404 toneladas de materiales aprovechables, aprovechados
fueron recuperadas, gracias a los procesos de
segregacion en planta, generando un beneficio
econdémico. ($510 m +30% vs 2024)
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MOVILIDAD SOSTENIBLE

e Restriccion de ingreso vehicular en pico y placa,
con el objetivo de incentivar el uso del transporte
publico 1vez [ semana

e Programa “En Bici a Comodisimos”, el cual otorga
incentivo econdmico a quienes vienen 23 veces en
bicicleta a la compania (incremento del 20% en los
Ingresos anuales, respecto al 2024)
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e Disminucion del 12% de la huella corporativa,
por el primer ano de efecto positivo producido
por los paneles solares.

e La produccidon de colchones crecid un 4%
respecto al ano anterior

e Las variables de mayor peso en la huelliqg,
siguen siendo el consumo de energia eléctricaq,
el consumo de agua en espumacion y la
generaci’on de residuos soélidos.
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e Entrega de auxilios educativos
- 22 colaboradores ($16,4 m)

e Salario minimo por encima del
valor establecido por el
gobierno para personal
vinculado ($1.642.500)

Mujeres Hombres

40.1% 59.8%
874 Empleados (22%)

(68,7%) - Vinculados
(31,3%) - Temporales
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RETOS

e Montaje proyecto ESFV - Planta de produccién (37% demanda actual)

e Alianzas para lograr objetivos en el marco de Ecomodisimos - apertura nuevas zonas
e Refinar medicidon de huella de carbono corporativa

e Indicadores de desperdicio por proceso (prevencién del residuo)
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